SAP STO

COM CIDA MOTA E ELTON MELLO



CURSO

Capacitar os alunos na criacao e
execuc¢ao de processos de transferéncia
entre Centros (STO) em diferentes
variacdes de cenarios.

*

&

* Ensinar a configuracao basica necessaria
para implementar STOs.

<+ Demonstrar o impacto do processo nos
modulos MM, SD e Fl.

% Preparar o aluno para lidar com
movimentacoes de estoque, controle de
estoque em transito, recebimentos, etc.

*

» Ensinar sobre os diferentes Tipos de
Movimentos que podem ser utilizados e
avaliar quais as melhores opgoes em
cada cenario. Y
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Consulting

L)

STO




, Z V
. Consultores funcionais MM e SD que desejam

dominar o processo de transferéncia entre
l Centros.

. Profissionais de logistica e suprimentos que
atuam no planejamento e execucdo de
transferéncias internas.

. Usuarios-chave e analistas de estoque,
responsaveis pelo controle e monitoramento de
estoques.

STO




CURSO

* Processos sem STO;

% Processos Com STO: Transferéncias em 1
etapa e 2 etapas sem NF e SEM Remessa

% Processos Com STO: Transferéncias em 1
etapa e 2 etapas sem NF e COM Remessa

** Processo Brasil com STO: Transferéncias
em 2 etapas com geragao de NF

* Processo Brasil - Novidade no S/4HANA:
Transito Avaliado no destino / Transito
Avaliado na Origem

< Processos STO - Inter-Company: |
Transferéncias em 1 e 2 etapas com
Centros de Empresas diferentes &

STO



CURSO

< 301 - 303/305: Transf. Simples sem STO em 1
etapa e 2 etapas - Sem NF

< 351/101: Transf. com STO em 2 etapas - S/ NF -
Com Transito no Destino - Sem Remessa SD

“» 833/835: Transf. sem STO em 2 etapas - C/ NF -
Com Transito no Destino

% 1641/101: Transf. com STO em 2 etapas - S/ NF -
Com Transito no Destino

X J'647: Transferéncia com STO em 1 etapa/- S/ NF
- Sem Transito

% 1862/861: Transf. com STO em 2 etapas - C/ NF
Com Transito no Destino

891/893: Transf. com STO em 2 etapas - C/ NF -
Com Transito na Origem

% 1643/101: Transf. com STO em 2 etapas/~'S//NF -
C/ Transito no Destino - Inter-Company

“1161/671: Devolucao de Transf, com STO em 2
etapas - C/ ou S/ NF

89A - Brasil - Retorno C/ NF sem ter sij REItO 0
Recebimento no destino

O"S

89C - Brasil - Sucateamento S/ NF a partlr dé

Ve/



CONDICOES DE

Pessoa Fisica
< Parcelamento em atE 12x no cartdo de Crédito:

% 5% de desconto para pagamento a Vista

Pessoa Juridica

% Pagamento em 21dd aps6s emissdao da NF
através de transferéncia bancaria;

Inscricoes

REA VE

Consulting

STO
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Carga Horaria
s 16 Horas;

® « Disponivel na Modalidade

Online ao Vivo;

Instrutor
» Elton Mello;

L 4

Economista pela Universidade Estadual de Londrina;

MBA em Gestdo Empresarial baseada em Sistemas ERP
pela PUC-FGV.

Consultor SAP especialista ha mais de 20 anos

Certificado em MM, SD e S/4HANA Sourcing and
Procurement.

Atuou em mais de 20 projetos SAP. Mais recentemente, 03
projetos em  diferentes versbes do  S/4HANA:
implementacao, conversao e upgrade.

% Instrutor de treinamentos com foco em SAP desde 2005
tendo atuado em varias instituicbes de ensino e
consultorias.
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s CV do Instrutor -

BP
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Carga Horaria
® < 16 Horas,
% Disponivel na Modalidade

Online ao Vivo;

Instrutora
+»» Cida Mota;

% Consultora SAP MM e Instrutora de cursos voltados a
area fiscal e tributaria, com ampla experiéncia em
Anadlise de Opera¢bes Fiscais, para otimizacdao de
recursos e lead time de processos;

% Atua na anadlise processos dentro da industria, desde
engenharia até o processo de expedicao das
mercadorias;

s (CV da Instrutora -
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@ TREINAMENTO ONLINE AO VIVO + VIDEOAULAS
@ ACESSO IMEDIATO AO FORMATO VIDEOAULAS
S AMBIENTE S/AHANA DE ALTO DESEMPENHO

@ COACHING DE CARREIRA COM COACHES
CERTIFICADOS SLAC

@ APP VIP DE VAGAS SAP EM PRIMEIRA MAO

@ INTRUTORES SAP SENIOR HA MAIS DE 20 ANOS
< CERTIFICADO DE PARTICIPACAO E SUPORTE VIP
@ PLATAFORMA DE STREAMING SAP HD 1080P

< GRUPOS VIP DE NETWORKING (+3000 ALUNOS)

< 0 CENTRO DE TREINAMENTOS COM MAIOR NUMERO
DE DEPOIMENTOS DO MERCADO DE TI




HALL DE

DEPOIMENTOS

CENTENAS DE DEPOIMENTOS EM:
CREATIVE-TI.INF.BR/DEPOIMENTOS
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HALL DE

DEPOIMENTC
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CONTATO

Contatos e Informac&es
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